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PENDAHULUAN 
 

SIKOM PRESISI adalah Aplikasi Untuk Mengelola, Memonitor, dan Meningkatkan Kompetensi 

Sumber Daya Manusia dalam Bidang Pengadaan Barang dan Jasa (PBJ) di lingkungan Polri. 

MANFAAT DAN KEGUNAAN SIKOM PRESISI : 

1. Pengelolaan Database SDM PBJ : Pengelolaan data  untuk proses kompetensi, seperti 

menambahkan, mengubah, dan menghapus data serta mendaftarkan personil yang 

akan untuk mengikuti uji kompetensi SDM PBJ; 

2.  Verifikasi dan Sertifikasi: Aplikasi ini membantu dalam proses verifikasi berkas 

kompetensi dan memantau hasil kompetensi personil . Selain itu, sertifikat kompetensi 

dapat diunggah oleh personil yang lulus uji kompetensi; 

3. Pembelajaran dan Latihan: Aplikasi menyediakan modul pembelajaran yang dapat 

digunakan oleh personil untuk persiapan sebelum mengikuti uji kompetensi. Modul ini 

bisa diunduh oleh personil untuk dipelajari lebih dahulu. Terdapat pula fitur pretest 

untuk latihan kemampuan; 

4. Rekap dan Analisis Kompetensi: Aplikasi ini menyediakan laporan rekap kompetensi, 

baik di tingkat Mabes maupun Polda, serta menampilkan data SDM PBJ dan sertifikasi 

kompetensi SDM yang ada. Fitur analisis data kompetensi juga memungkinkan untuk 

membandingkan kebutuhan kompetensi dengan SDM yang sudah memiliki sertifikat 

ALUR KERJA SIKOM PRESISI : 

Mengikuti beberapa tahapan untuk pengelolaan kompetensi SDM di bidang Pengadaan 

Barang dan Jasa (PBJ) Polri, dimulai dari pengelolaan data hingga laporan hasil kompetensi. 

Berikut adalah alur kerja berdasarkan fungsi-fungsi utama dalam aplikasi: 

1.  Landing Page 

A. Home: Menampilkan informasi umum tentang Sikom Presisi, termasuk 

keunggulan aplikasi ini; 

B. Info Grafis: Menampilkan grafik data kompetensi SDM yang tersedia; 

C. Kontak: Menampilkan informasi kontak admin yang dapat dihubungi oleh user; 
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D. Login: Super Admin, Admin Polda/Mabes, dan User dapat login untuk mengakses 

fitur yang relevan dengan perannya masing-masing. 

2.  Pengelolaan Kompetensi 

A. Kelola Data Admin: Super Admin mengelola data admin di Mabes/Polda, 

termasuk menambah, mengubah, atau menghapus data; 

B. Kelola Data User: Admin Mabes/Polda mengelola data anggota yang akan 

mengikuti uji kompetensi. User didaftarkan melalui fitur "Add User"; 

C. Pemilihan Kompetensi: User yang sudah atau belum ada dalam sistem dapat 

memilih jenis kompetensi yang akan diikuti. Pemilihan kompetensi dilakukan saat 

pendaftaran atau melalui menu kompetensi; 

D. Verifikasi Berkas: Super Admin memverifikasi berkas yang diunggah oleh user 

sebagai bagian dari proses kompetensi; 

E. Hasil Kompetensi: Setelah menerima hasil kompetensi dari Lembaga Kebijakan 

Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah (LKPP), Super Admin mengubah status hasil 

kompetensi user; 

F. Upload Sertifikat: User atau admin dapat mengunggah sertifikat untuk user yang 

telah dinyatakan lulus. 

3.  Pembelajaran 

A. Modul Pembelajaran: Super Admin mengelola modul pembelajaran yang bisa 

digunakan oleh user sebagai bahan latihan sebelum mengikuti uji kompetensi; 

B. Bank Soal: Super Admin membuat bank soal yang digunakan untuk pretest; 

C. Pretest: User dapat melakukan pretest untuk menguji kemampuan sebelum uji 

kompetensi resmi. Setelah menyelesaikan pretest, user dapat melihat hasil dan 

jawaban yang benar untuk pembelajaran. 

4. Pelaporan dan Analisis 

A. Rekap Kompetensi Mabes dan Polda: Aplikasi menyediakan rekap jumlah 

sertifikat kompetensi di tingkat Mabes dan Polda; 

B. Data Kompetensi SDM: Menampilkan data user yang sudah memiliki sertifikat 

kompetensi; 

C. Analisis Data Kompetensi: Membandingkan kebutuhan kompetensi dengan 

jumlah SDM yang telah bersertifikat. 
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PROSES PENGGUNAAN SIKOM PRESISI 
A. LANDING PAGE  

1. HOME 

Home adalah sebuah halaman yang menampilkan informasi tentang apa itu 

sikom presisi dan beberapa keunggulannya 
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2. INFO GRAFIS 

Info Grafis adalah halaman yang menampilkan grafik Data SDM Kompetensi 

yang ada di Sikom Presisi. 

 

 
 

3. KONTAK 

Kontak adalah halaman yang menampilkan informasi kontak admin siada 

presisi yang bisa dihubungi oleh user manapun. 
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4. LOGIN 

Terdapat beberapa role yang bisa melakukan login pada siada presisi 

diantaranya adalah Super Admin, Admin Polda/Mabes dan User. Siada Presisi 

mempunyai satu halaman admin yang bisa diakses oleh semua role. 
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B. PROSES KOMPETENSI 

1. KELOLA DATA ADMIN 

Proses Pertama yang harus dilakukan oleh Super Admin adalah mengelola data 

Admin Polda/Mabes. Pada menu ini Super Admin bisa menambahkan, Mengubah 

dan Menghapus data Admin Polda/Mabes. 
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2. KELOLA DATA USER 

Proses selanjutnya bisa dilakukan oleh Admin Polda/Mabes yaitu mengelola 

data anggotanya masing-masing yang akan melakukan kompetensi. Pada proses ini 

Admin Polda/Mabes Bisa mendaftarkan anggotanya dengan cara Add User. 
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3. PROSES PEMILIHAN KOMPETENSI 

Ada dua cara pemilihan kompetensi yaitu untuk User yang datanya belum ada 

di aplikasi Sikom Presisi, dan user yang datanya sudah ada di aplikasi Sikom Presisi. 

Proses pemilihan kompetensi untuk User yang datanya belum ada pada aplikasi 

Sikom Presisi akan memilih jenis kompetensi pada saat Add User, sedangkan User 

yang datanya sudah ada di aplikasi Sikom Presisi bisa memilih kompetensi pada 

menu kompetensi. 
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4. VERIFIKASI BERKAS 

Proses selanjutnya adalah verifikasi berkas yang dilakukan oleh Super Admin 

 

 
 

5. HASIL KOMPETENSI 

Setelah mendapatkan hasil kompetensi dari LKPP Super Admin bisa langsung 

mengubah status hasil kompetensi masing-masing User 

 

 
 

6. UPLOAD SERTIFIKAT 

User yang dinyatakan lulus pada kompetensi yang dia ikuti bisa melakukan 

upload sertifikat pada menu profile. Atau Admin Polda/Mabes bisa upload sertifikat 

masing-masing anggotanya. 
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C. PEMBELAJARAN 

1. MENGELOLA MODULE PEMBELAJARAN 

Untuk melatih pembelajaran User sebelum melakukan uji kompetensi Super 

Admin bisa kelola Module untuk bahan latihan bagi user yang akan mengikuti uji 

kompetensi. Module tersebut nantinya bisa di download oleh user untuk dipelajari 

terlebih dahulu. 

 

 
 

2. MEMBUAT BANK SOAL 

Setelah mengelola module pembelajaran Super Admin bisa mengelola Bank 

Soal yang nantinya akan digunakan untuk pre test oleh user 
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3. PRETEST 

User bisa memanfaatkan fitur pre test untuk melatih kemampuan yang 

dimilikinya. Caranya yaitu cukup dengan pilih pre test yang ingin diikuti lalu klik 

“Mulai Ujian”. Selanjutnya User diharuskan menjawab semua pertanyaan dengan 

waktu yang telah ditentukan oleh Super Admin 

 

 

 
 

4. HASIL PRETEST 

Setelah selesai mengerjakan pre test user akan mendapatkan hasil dari pre test 

yang telah dia kerjakan secara langsung. User juga bisa melihat jawaban yang benar 

sebagai bahan pembelajaran. 
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D. REPORT 

1. REKAP KOMPETENSI 

Rekap Kompetensi Mabes adalah rekap yang menampilkan jumlah sertifikat 

kompetensi dari masing-masing Polda/Mabes 
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2. REKAP KOMPETENSI POLDA 

Rekap Kompetensi Mabes adalah rekap yang menampilkan jumlah sertifikat 

kompetensi dari masing-masing Polres/Satker 
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3. DATA SDM KOMPETENSI 

Data SDM Kompetensi ini menampilkan user yang telah memiliki sertifikat 

kompetensi  

 

 
 

4. KINERJA 

Report Kinerja adalah report yang menampilkan data aktivitas dari pada user 

baik Super Admin, Admin Mabes, Admin Polda maupun Peserta. 
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5. REKAP HASIL UKOM 

Rekap Hasil Ukom adalah report untuk menampilkan data Jumlah, Lulus dan Tidak 

Lulus Peserta yang mengikuti kompetensi. 

 

 


